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Przedmiot działalności i kompetencje

Do zakresu działania Powiatowego Urzędu Pracy w Bytomiu należy wykonywanie zadań
wynikających z:

ustawy o promocji zatrudnienia i instrumentach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r.●

(Dz. U. z 2022 r., poz. 690 ze zm.);
ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych●

z dnia 27 sierpnia 1997 r.  (Dz. U. z 2021 r., poz. 573 ze. zm.);
rozporządzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej w sprawie rejestracji bezrobotnych i●

poszukujących pracy z dnia 14 kwietnia 2020 r. ( Dz. U. z 2020 r.,
poz. 667);
rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej w sprawie szczegółowego trybu przyznawania●

zasiłku dla bezrobotnych, stypendium i dodatku aktywizacyjnego z dnia
18 sierpnia 2009 r.  (tj. Dz. U. z 2014 r., poz. 1189);
rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej w sprawie szczegółowych warunków realizacji●

oraz trybu i sposobów prowadzenia usług rynku pracy z dnia 14 maja 2014 r.
(dz. U. z 2014 r., poz. 667;
rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej w sprawie organizowania prac●

interwencyjnych i robót publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztów z tytułu opłaconych
składek na ubezpieczenia społeczne z dnia 24 czerwca 2014 r. (Dz. U. z 2014 r., poz. 864);
rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej w sprawie szczegółowych warunków●

odbywania stażu przez bezrobotnych z dnia 20 sierpnia 2009 r. (Dz. U. Nr 142, poz. 1160);
rozporządzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej w sprawie dokonywania z Funduszu●

Pracy refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy oraz przyznawania
środków na podjęcie działalności gospodarczej z dnia 14 lipca 2017 r.
(tj. Dz. U. z 2022 r., poz. 243);
rozporządzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej w sprawie organizowania prac●

społecznie użytecznych z dnia 21 grudnia 2017 r. (Dz. U. z 2017 r., poz.2447).

Podstawowy zakres zadań Powiatowego Urzędu Pracy

Rejestracja zgłaszających się osób bezrobotnych i poszukujących pracy.●

Udzielanie klientom wyjaśnień i informacji dotyczących zakresu zadań PUP,●

podstawowych praw i obowiązków osób bezrobotnych i poszukujących pracy.
Kierowanie osób bezrobotnych na subsydiowane miejsca pracy.●

Udzielanie pomocy osobom bezrobotnym i innym poszukującym pracy w uzyskaniu●

odpowiedniego zatrudnienia.
Udzielanie pomocy pracodawcom w znalezieniu odpowiednich pracowników.●

Współpraca z partnerami rynku pracy w celu zebrania informacji o strukturze gospodarczej●

i kierunkach rozwoju w danym regionie, o kierunkach kształcenia i sytuacji demograficznej.
Organizowanie i finansowanie prac interwencyjnych.●

Organizowanie i finansowanie robót publicznych.●

Przyznawanie bonu szkoleniowego, bonu na zasiedlenie, bonu zatrudnieniowego, bonu●

stażowego zgodnie z ustawą o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.



Organizowanie szkoleń.●

Prace społecznie użyteczne.●

Organizowanie staży.●

Refundacja kosztów wyposażenia i doposażenia stanowiska pracy.●

Dofinansowanie podjęcia działalności gospodarczej.●

Prowadzenie doradztwa zawodowego oraz informacji zawodowej dla osób bezrobotnych oraz●

innych osób poszukujących pracy.
Obsługa niepełnosprawnych osób bezrobotnych i poszukujących pracy.●

Opiniowanie wniosków w sprawie wydania zezwolenia na wykonywanie pracy przez cudzoziemca.●

Krajowy Fundusz Szkoleniowy.●

 

 


